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राजेश कुमार वमाण                                                 ......याचिकाकताण 

                                    बनाम 

उत्तर प्रिेश राज्य और 2 अन्य                                         ......प्रनतपक्षी 

____________________________________________________________________ 

याचिकाकताण के अचिवक्ता        :  भीम सेन पाींडे, कानतणकेय पाींड े

प्रनतपक्षी के अचिवक्ता           :  मुख्य स्थायी अचिवक्ता 

____________________________________________________________________ 

न्यायालय संख्या- 33 

माननीय न्यायमूर्त ष ववकास बुधवाि 

1. याचिकाकताण के ववद्वान अचिवक्ता श्री बी.एस. पाींडे और राज्य के ववद्वान स्थायी अचिवक्ता 

श्री राहुि मािवीय की बात सुनी। 

2. ननिेशों के अनुसार, श्री राहुि मािवीय ने यह बयान दिया है कक वे प्रकरण पर बहस करने में 

सक्षम हैं और वे कोई हिफनामा िाखिि नहीीं करना िाहते हैं। याचिका पर उपस्स्थत िस्तावेजों 

के आिार पर ननणणय लिया जाए। पक्षों की सहमनत से याचिका पर नए लसरे से ननणणय लिया जा 

रहा है। 

3. याचिकाकताण का प्रकरण यह है कक उनकी ननयसु्क्त 09.01.2009 को मटे के पि पर हुई थी। 

08.12.2008 के शासकीय आिेश के अनुसार, सींशोचित वेतन सींरिना में वेतन बैंड और ग्रडे 

01.01.2006 से प्रभावी रूप से सींशोचित ककए गए थे। इसके अनुसार, याचिकाकताण को िाभ 

दिया गया और 24.12.2009 को एक आिेश पाररत ककया गया स्जसमें 5830 रुपये का वेतन 

बैंड और 1900 रुपये का ग्रेड वतेन ननिाणररत ककया गया। इसके बाि, याचिकाकताण को समय-

समय पर कुछ िाभ दिए गए, हािाींकक कायणकारी अलभयींता, बेतवा नहर प्रिींड द्ववतीय, ओराई, 

जािौन द्वारा पाररत दिनाींक 29.09.2025 के आक्षेवपत आिेश के अनुसार, याचिकाकताण को दिया 

गया 1900 रुपये का ग्रेड वेतन िेय नहीीं माना गया और इसके सींबींि में पररणामी आिेश पाररत 

ककए गए। 

4. दिनाींक 29.09.2025 के आिेश पर सवाि उठाते हुए यह ररट याचिका िायर की गई है। 
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5. याचिकाकताण के ववद्वान अचिवक्ता न ेयह तकण  िेने का प्रयास ककया है कक िुनौती दिए गए 

आिेश को बरकरार नहीीं रिा जा सकता, यह प्राकृनतक न्याय के लसद्िाींतों का उल्िींघन है और 

याचिकाकताण को इस सींबींि में सूचित ककया गया था। यह भी तकण  दिया गया है कक यह 

िोिािडी, नछपाव या गित बयानी का प्रकरण नहीीं है। 

6. िसूरी ओर, ववद्वान स्थायी अचिवक्ता का कहना है कक ननयोक्ता के लिए तु्रदटयों को सुिारना 

हमेशा सींभव है, हािाींकक, यह ननववणवाि तथ्य है कक याचिकाकताण को सूिना दिया गया था क्योंकक 

यह आिेश से स्पष्ट नहीीं है और इसके अिावा यह िोिािडी, नछपाव या गित बयानी का 

प्रकरण है। 

7. मैंने बार में दिए गए इस प्रकार के ननवेिन को सुना है और अलभिेि का अध्ययन ककया है। 

 8. तथ्य वववाि का ववषय नहीीं हैं। यह वववाि का ववषय नहीीं है कक याचिकाकताण को कुछ िाभ 

दिए गए थे, स्जन्हें आक्षेवपत आिेश के कारण वापस नहीीं लिया गया है। आक्षेवपत आिेश से यह 

स्पष्ट नहीीं होता कक याचिकाकताण को इस बारे में सूचित ककया गया था या यह िोिािडी, नछपाव 

या गित बयानी का प्रकरण है। भगवान शुक्ला बनाम भाित संघ औि अन्य (1994) 6 

एससीसी 154 में ननम्नलिखित दटप्पणी की गई थी: 

“3. हमने िोनों पक्षों के ववद्वान अचिवक्ताओीं की बात सुनी है। याचिकाकताण का मूि वेतन 

1970 से 190 रुपये प्रनत माह ननिाणररत था, इस बात पर कोई वववाि नहीीं है। यह भी ननववणवाि 

है कक अपीिकताण का मूि वेतन 18.12.1970 से पूवणव्यापी रूप से 1991 में 100 रुपये प्रनत 

माह से घटकर 181 रुपये प्रनत माह हो गया था। अपीिकताण को स्पष्ट रूप से िीवानी पररणामों 

का सामना करना पडा है, िेककन उसे अपन ेमूि वेतन में कटौती के ववरुद्ि कारण बताने का 

कोई अवसर नहीीं दिया गया। ववभाग द्वारा उसका वेतन कम करने से पहिे उसे कोई सूिना भी 

नहीीं िी गई और यह आिेश उसकी पीठ पीछे, कानून के ककसी भी ज्ञात प्रकिया का पािन ककए 

बबना जारी ककया गया। इस प्रकार, प्राकृनतक न्याय के लसद्िाींतों का घोर उल्िींघन हुआ है और 

अपीिकताण को बबना सुनवाई के भारी ववत्तीय नुकसान उठाना पडा है। ननष्पक्षता का लसद्िाींत यह 

कहता है कक ऐसा कोई भी आिेश, स्जसका प्रभाव ककसी कमणिारी को िीवानी पररणामों का 

सामना करना पडे, सींबींचित व्यस्क्त को सूचित ककए बबना और उसे प्रकरण में सुनवाई का अवसर 

दिए बबना पाररत नहीीं ककया जाना िादहए। यदि ऐसा नहीीं ककया गया, तो दिनाींक 25.7.1991 का 

आिेश (ज्ञापन), स्जसे न्यायाचिकरण के समक्ष िुनौती िी गई थी, ननस्श्ित रूप से मान्य नहीीं हो 

सकता था और कें द्रीय प्रशासननक न्यायाचिकरण अपीिकताण की याचिका को िाररज करने में 
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ववफि रहा। न्यायाचिकरण का आिेश रद्ि ककए जाने योग्य है। तिनुसार, हम इस अपीि को 

स्वीकार करते हैं और दिनाींक 17.9.1993 के कें द्रीय प्रशासननक न्यायाचिकरण के आिेश के 

साथ-साथ दिनाींक 25.7.1991 के उस आिेश (ज्ञापन) को भी रद्ि करते हैं, स्जसे न्यायाचिकरण 

के समक्ष िुनौती िी गई थी और स्जसमें अपीिकताण के मूि वेतन को कम ककया गया था। 

18.12.1970 से प्रभावी,  190 रुपये से घटकर 181 रुपये हो गया।“ 

9. तिनुसार, िुनौती दिए गए आिेश को बरकरार नहीीं रिा जा सकता है और ररट याचिका का 

ननणणय ननम्नलिखित शतों के अनुसार ककया जा रहा है। 

(क) कायणकारी अलभयींता, बेतवा नहर प्रिींड द्ववतीय, ओराई, जािौन द्वारा दिनाींक 29.09.2025 

को पाररत आिेश रद्ि ककया जाता है; (ि) प्रकरण को प्राचिकरण को तीन महीने की अवचि के 

भीतर नया आिेश पाररत करने के लिए वापस भेजा जाता है। 

10. पूवण दटप्पखणयों के साथ, ररट याचिका का ननस्तारण ककया जाता है। 

27 जनविी, 2026 

राजेश 

(न्यायमूर्त ष ववकास बुधवाि) 

 


