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माननवण नणाणमूनत् िीपी ्मा्

1. आ्ेिी ीे व्दान अनध्का तथा काजण ीी ओक से उपससथत व्दान अपक शासीीण

अनध्का ीर सुना यणा तथा अनभिेख ीा अ्िरीन दीणा यणा।

2. ्तम्ान आ्ेिन धाका 528 बव.एन.एस.एस. ीे अंतयत् इस पाथन्ा ीे साथ पसतुत

दीणा यणा है दी परक्ाि ्ाि संखणा 1004 सन ् 2025 (संिीप तणायव बनाम सुकेश
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ीुमाक), जर दी धाका 138 पककारण निखत अनधननणम ीे अंतयत् थाना सेक्क-126,

जनपि यौतम बुद नयक से उतपनन है तथा जर दी पथम अपक मुखण नणानणी

मसजस्े्, यौतम बुद नयक ीे नणाणािण मे िंवबत है, ीी सरपूर् ीाण्् ाही ीर

ननकसत दीणा जाए तथा दिनांी 04.11.2025 ीा आकेवपत समन आिेश भव ननकसत

दीणा जाए।

3. आ्ेिी ीे व्दान अनध्का दाका णह नन्ेिन दीणा यणा है दी पकीाकश ीे मधण

धन संबंधव व््ाि व्दमान है तथा पनत्ािी संखणा-2 दाका आ्ेिी ीे व्रद धाका

138 पककारण निखत अनधननणम ीे अंतयत् परक्ाि संससथत दीणा यणा है। णह भव

ीहा यणा है दी ्ंूदी धन ीे भुयतान ीर िेीक ीुछ व््ाि है, अतः पकीाकश ीे

मधण सुिह/समझौते ीे माधणम से व््ाि ीे ननसताकर ीी पणाप् संभा्ना है।

4. आ्ेिी ीे व्दान अनध्का दाका माननवण स््च् नणाणािण ीे ननरण् िमरिक एस.

पभु बनाम सैणि बाबािाि ए्., (2010) 5 SCC 663 पक भकरसा दीणा यणा है।

उक ननरण् ीे पासंनयी पैकागार 17, 18 ए्ं 19 ननरन्त उदत् दीए जा कहे है:-

हाि ही मे पीानशत एी द्पपरव मे धाका 138 पककारण निखत अनधननणम ीे

अंतयत् अपकाध ीे संबंध मे ननरननिसखत अ्िरीन दीए यए है [उदत्: अरर

मरहन, Some Thoughts Towards Law Reforms on the topic of Section 138,

Negotiable Instruments Act – Tackling an avalanche of cases (नई दिलिव:

णूनन्सि् िॉ पस्िनशंय ींपनव पा. नि., 2009), पष् 5]:

“... अनण पीाक ीे अपकाधश ीी तुिना मे, णहाँ (जहाँ ती परक्ािी ीा प् है) िंड

ीा उदेदण पनतशरध नहीं है, बसली धन ीी ्सूिव सुननस्त ीकना है। परक्ािी ीा
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मुखण दहत धन ीी ्सूिव मे हरता है, न दी ्ेी जाकीीता् ीर ीाका्ास दििाने मे।

ीाका्ास ीी धमीी ीे्ि ्सूिव सुननस्त ीकने ीा एी माधणम है। णदि हम उन

परक्ािश ीी संखणा ीा अधणणन ीके जर अंनतम ननरण् से पू्् समझौते णा ननप्ान

ीे माधणम से समाप हर जाते है तथा उनीी तुिना उन मामिश से ीके जर ननरण्

ए्ं िरषनसवद ती पहँु्ते है, तर णह सपप हरता है दी अनधीांश मामिे समझौते ीे

माधणम से ननप् जाते है औक ीे्ि बहुत ीम मामिे ही अंनतम ननरण् ती पहँु्ते

है।”

18. णह सपप है दी ्ेी अनािकर (dishonour of cheques) से संबंनधत अपकाध

ीे संिभ् मे पनतीकातमी (compensatory) पहिू ीर िंडातमी (punitive) पहिू ीी

अपेका पाथनमीता िी जानव ्ादहए। माननवण अ्ॉन् जनकि दाका वणक ीी यई इस

आशंीा ीर भव ीुछ समथन् पाप है दी ्ेी बाउंस ीे अनधीांश मामिे ्ासत् मे

समझौते णा समाणरजन ीे माधणम से ननप्ाए जा कहे है, णदवप णह समझौता पाणः

्ाि-व््ाि ीी अंनतम अ्सथा मे दीणा जाता है, सजसीे ीाकर नणाण पिान ीकने मे

अना्दणी व्िंब उतपनन हरता है। णह समसणा मुखणतः इस प्व्त से उतपनन हरतव

है दी पकीाक अपने व््ाि ीे समाधान हेतु संधाकर (compounding) का विकल

बहु देर से चुनुे हैं ………

19. जैसा दी पू्् मे उलिेख दीणा यणा है, माननवण अ्ॉन् जनकि ीा णह नन्ेिन

है दी व्नधी मायि्शन् ीे अभा् मे पकीाक संधाकर (compounding) ीर अंनतम

उपाण ीे रप मे ्ुन कहे है, जबदी उनहे णह व्ीलप मसजस्े् दाका संजान निए

जाने ीे पाकंनभी ्कर मे ही अपनाना ्ादहए। इस पीाक ीे वण्हाक ीा एी

संभाव्त ीाकर णह हर सीता है दी अनभणुक पक व्नधी पदकणा ीे व्नभनन ्करश
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से युजकने ीा जरसखम उठाने ीे निए तैणाक कहता है औक ीे्ि तब समझौते ीा

माय् अपनाता है जब उसीे पास अनण ीरई व्ीलप शेष नहीं कहता। णदवप पकीाकश

ीे दवपीरर से णह वण्हाक ती्संयत पतवत हर सीता है, तथावप ्ासतव्ी ससथनत

णह है दी संधाकर ीर व्िंब से अपनाने ीे ीाकर व्नभनन सतकश पक नणाणािणश मे

िंवबत मामिश ीी संखणा मे अना्दणी ्व्द हरतव है। णदि अनभणुक बाि ीे ्कर मे

आीक संधाकर ीे माधणम से व््ाि ननप्ाने ीर तैणाक हरता है, तर णह सामानणतः

परक्ािी ीे मामिे मे ीुछ न ीुछ मेरक् हरने ीा संीेत िेता है। ऐसे मामिश मे णह

अनधी ्ांछनवण हरया दी पकीाक पाकंनभी ्कर मे ही संधाकर ीा व्ीलप अपनाएँ।

दीनतु णदि अनभणुक ीे पास ीरई ्ैध पनतकका जैसे भूि, जािसाजव णा बिपू्ी्

िबा् (coercion) आदि हर, तर ऐसे मामिश ीा ननसताकर संबंनधत व्नधी मं्श ीे

माधणम से व््ाकर दाका दीणा जाना ्ादहए।

5. व्दान अनध्का ीे अनुकरध पक णह ननि्श दिणा जाता है दी अनभणुक आज से एी माह

ीी अ्नध ीे भवतक अपने पनतनननध अनध्का ीे माधणम से संबंनधत नणाणािण ीे समक

उपससथत हर तथा समझौते ीे माधणम से अपकाध ीे संधाकर (compounding) हेतु आ्ेिन

पसतुत ीके ए्ं ्ेी कानश ीा 10% जमा ीके। उक आ्ेिन पसतुत दीए जाने पक संबंनधत

नणाणािण व्नध ीे अनुसाक समुन्त ीिम उठाएया तथा अनभणुक ीर इस दिशा मे पणास

ीकने हेतु आये अ्सक पिान ीकेया, जर आज से अनधीतम ्ाक माह ीी अ्नध से अनधी

नहीं हरया। इसीे प्ात नणाणािण माननवण स््च् नणाणािण दाका िमरिक एस. पभु

(उपणुक्) ीे मामिे मे पनतपादित व्नध ीर धणान मे कखते हुए आ्दणी आिेश पाँ् माह

ीी अ्नध ीे भवतक पारकत ीकेया।
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6. णदि अनभणुक समझौते ीे माधणम से अपकाध ीे संधाकर हेतु व््ाकर नणाणािण ीे

समक उपससथत नहीं हरता है, तर उसे व््ाकर ीा सामना ीकने हेतु अनन्ाण् रप से

उपससथत हरना हरया तथा नणाणािण व्नध ीे अनुसाक उसीे व्रद ीाण्् ाही आये बढाने

तथा उसीी उपससथनत सुननस्त ीकने हेतु व्नध दाका अनुमत सभव आ्दणी ीिम ए्ं

उपाण ीकने ीे निए स्तंं हरया।

7. उपणुक् पाँ् माह ीी अ्नध अथ्ा उक आ्ेिन ीे ननसताकर ती, जर भव पहिे हर,

अनभणुक ीे व्रद दीसव पीाक ीी िंडातमी/बिपू्ी् ीाक््ाई (coercive measures) नहीं

ीी जाएयव।

8. णह भव सपप दीणा जाता है दी णह आिेश ीे्ि उसव अनभणुक ीे संबंध मे पारकत दीणा

यणा है, सजसीी ओक से ्तम्ान धाका 528 बव.एन.एस.एस. ीा आ्ेिन इस नणाणािण ीे

समक पसतुत दीणा यणा है।

9. उपणुक् द्पपसरणश ीे साथ, णह आ्ेिन ननसतारकत दीणा जाता है।

(नणाणमूनत् िीपी ्मा)्

दिनांी : 20 मा्,् 2026

नननतन ्मा्


