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इलाहाबाद उच्च न्यायालय 

रिट - ए संख्या - 76 वर्ष 2026 

जय नारायण लसींह 

…..याचिकाकताण(गण) 

बनाम 

उत्तर प्रिेश राज्य तथा 3 अन्य 

…..प्रत्यथी(गण) 

याचिकाकताण(गण) के अचिवक्ता : कुनाि शाह, राजकपूर उपाध्याय 

प्रत्यथी(गण) के अचिवक्ता : मुख्य स्थायी अचिवक्ता, शलश प्रकाश लसींह 

न्यायालय संख्या – 52 

माननीय न्यायमूर्त ष श्रीमती मंजू िानी चौहान,  

1. याचिकाकताण ने ननम्नलिखित अनुतोषों के साथ वतणमान ररट याचिका प्रस्तुत की है: 

“i. उत्प्रेषण की प्रकृनत में ररट, आिेश या ननिेश जारी करते हुए प्रत्यथी सींख्या 3 द्वारा पाररत 

दिनाींक 02.08.2024 के आक्षेपपत आिेश तथा प्रत्यथी सींख्या 4 द्वारा ननगणत दिनाींक 22.10.2018 

के आक्षेपपत आिेश, जजनकी प्रनतलिपप वतणमान ररट याचिका के साथ क्रमशः पररलशष्ट-1 एवीं 

पररलशष्ट-2 के रूप में सींिग्न है, को ननरस्त ककया जाए। 

ii. परमािेश की प्रकृनत में ररट, आिेश या ननिेश जारी करते हुए प्रत्यथीगण को ननिेलशत ककया 

जाए कक वे याचिकाकताण को समस्त पररणामी िाभों सदहत तत्काि सेवा में पुनस्थाणपपत करें। 

वैकजपपक रूप स,े 

iii. परमािेश की प्रकृनत में ररट, आिेश या ननिेश जारी करते हुए प्रत्यथीगण को ननिेलशत ककया 

जाए कक वे भपवष्य में प्रत्येक माह िेय होने पर ननवाणह भत्ता का ननयलमत भुगतान करें। 



   

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा 

सकता है। सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा। 

iv. परमािेश की प्रकृनत में ररट, आिेश या ननिेश जारी करते हुए प्रत्यथीगण को ननिेलशत ककया 

जाए कक वे लसतम्बर 2018 से अब तक रोका गया ननवाणह भत्ता का बकाया, पविींबबत भुगतान पर 

6% वापषणक ब्याज सदहत, याचिकाकताण को अिा करें।” 

2. प्रकरण के सींक्षक्षप्त तथ्यों को प्रस्तुत करत ेहुए, याचिकाकताण के पवद्वान अचिवक्ता प्रस्तुत 

करते हैं कक जब याचिकाकताण सहायक अध्यापक के रूप में कायणरत था, तब उसके पवरुद्ि दिनाींक 

09.06.2003 को एक प्राथलमकी िजण की गई, जजसके सींबींि में उसे दिनाींक 03.07.2003 को 

चगरफ्तार ककया गया तथा दिनाींक 16.07.2003 को अनुमाननत ननिींबन के अींतगणत रिा गया। 

याचिकाकताण को दिनाींक 14.08.2003 को जमानत पर ररहा ककया गया तथा दिनाींक 16.07.2003 

का ननिींबन आिेश दिनाींक 07.09.2003 को ननरस्त कर दिया गया, जजससे याचिकाकताण को पुनः 

सेवा में स्थापपत ककया गया। दिनाींक 03.03.2010 को याचिकाकताण को प्रिानाध्यापक के पि पर 

पिोन्नत ककया गया तथा प्राथलमक पवद्यािय, िबुारी-1, लशक्षा क्षेत्र फतेहपुर, मींडाव में तैनात 

ककया गया। दिनाींक 11.10.2018 को याचिकाकताण िोषलसद्ि हुआ और दिनाींक 22.10.2018 को 

उसे ननिींबबत कर दिया गया। याचिकाकताण को लसतम्बर, 2020 तक ननवाणह भत्ता का भुगतान 

ककया जाता रहा, जजसे वषण 2020 से रोक दिया गया। 

3. िोषलसद्चि के पश्िात याचिकाकताण को दिनाींक 06.04.2022 को जमानत पर ररहा ककया 

गया तथा दिनाींक 09.10.2023 के आिेश द्वारा आपराचिक अपीि सींख्या 6084 वषण 2018 में 

याचिकाकताण की िोषलसद्चि एवीं िींड पर स्थगन प्रिान ककया गया। तत्पश्िात, याचिकाकताण ने 

पुनस्थाणपन हेतु एक आविेन प्रस्तुत ककया, जजसे आक्षेपपत आिेश द्वारा ननरस्त कर दिया गया। 

याचिकाकताण के पवद्वान अचिवक्ता प्रस्तुत करते हैं कक आक्षेपपत आिेश बबना ककसी जाींि ककए 

पाररत ककया गया है, जबकक पवचि की स्थापपत जस्थनत के अनुसार, जैसा कक रिट-ए संख्या 11761 

वर्ष 2023 (मनोज कुमाि कटटयाि बनाम उत्ति प्रदेश िाज्य तथा 2 अन्य), तटस्थ उद्धिण संख्या 

2023:एएचसी:169979 तथा इस न्यायािय की िींडपीठ द्वारा ववशेर् अपील संख्या 190 वर्ष 

2023 (फाजजद अली बनाम उत्ति प्रदेश िाज्य, प्रधान सचचव, ग्राम ववकास ससववल सचचवालय, 

लखनऊ के माध्यम से तथा अन्य), तटस्थ उद्धिण संख्या 2024:एएचसी-एलकेओ:30348-डीबी 

में प्रर्तपाटदत ककया गया है, जांच ककया जाना आवश्यक है। 

4. वैकजपपक प्राथणना, अथाणत ्ननवाणह भत्ता के भुगतान के सींबींि में, याचिकाकताण के पवद्वान 

अचिवक्ता ने माननीय सवोच्ि न्यायािय के ननणणय, कैप्टन एम. पॉल एंथनी बनाम भाित गोल्ड 
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माइन्स सलसमटेड एवं अन्य, ए.आई.आि. 1999 एस.सी. 1416, पर ननभणरता व्यक्त की है, जजसमें 

यह प्रनतपादित ककया गया है कक सेवा ननयमों में ननवाणह भत्ता के भुगतान का प्राविान केवि 

कमणिारी के जीवन के अचिकार के उपिींघन को रोकने के लिए है तथा कोई व्यजक्त सरकारी सेवा 

में प्रवेश करने पर अपने मूि अचिकारों, जजसमें उसके मौलिक अचिकार भी सजम्मलित हैं, को 

सरकार के पक्ष में त्याग या पवननमय नहीीं करता। उक्त ननणणय के प्रासींचगक प्रस्तर सींख्या 28 स े

31 ननम्नवत ्उद्ितृ ककए जा रहे हैं: 

“28. सेवा ननयमों में सामान्यतः ननिींबन की अवचि के िौरान कम िर पर वेतन के भुगतान का 

भी प्राविान होता है (िेिें: मौलिक ननयम 53)। इसे ‘ननवाणह भत्ता’ कहा जाता है। यदि ककसी पवशेष 

सेवा वगण पर िागू ननयमों में कम िर पर वेतन के भुगतान का कोई प्राविान नहीीं है, तो ननयोक्ता 

ननिींबन की अवचि के िौरान भी पूणण वेतन का भुगतान करने के लिए उत्तरिायी होगा।” 

29. ककसी पवशेष प्रकरण के तथ्यों के आिार पर ककसी कमणिारी को ननिींबबत करने का अचिकार 

प्रयोग करना उचित हो सकता है। तथापप, ऐसे उिाहरण ििुणभ नहीीं हैं जहााँ अचिकाररयों में ‘ननिींबन 

प्रवपृत्त’ पाई गई है और कमणिाररयों को बबना ककसी ठोस कारण के ही ननिींबबत कर दिया गया है। 

प्रायः यह कमणिारी की तुच्छ तु्रदट के बजाय अचिकाररयों की चिड़चिड़ाहट होती है, जजसके 

पररणामस्वरूप ननिींबन होता है। ननिींबन के बावजूि ननवाणह भत्ता का भुगतान न ककया जाना एक 

अमानवीय कृत्य है, जजसका कमणिारी के जीवन पर प्रनतकूि प्रभाव पड़ता है। जब ककसी कमणिारी 

को ननिींबबत ककया जाता है, तो वह कायण स ेपथृक हो जाता है और उसे ‘ननवाणह भत्ता’ के नाम पर 

कम िर से वेतन दिया जाता है, जजससे वह अपना भरण-पोषण कर सके। इस न्यायािय ने ओ.पी. 

गुप्ता बनाम भारत सींघ, (1987) 4 एस.सी.सी. 328 : (ए.आई.आर. 1987 एस.सी. 2257) में 

ननवाणह भत्ता के सींबींि में ननम्नलिखित दटप्पणी की है (ए.आई.आर. का प्रस्तर -15):” 

“सरकारी सेवक के ननिींबन का आिेश उसकी सरकारी सेवा का अींत नहीीं करता है। वह ननिींबन 

के आिेश के बावजूि सेवा का सिस्य बना रहता है। 

ननिींबन का वास्तपवक प्रभाव, जैसा कक इस न्यायािय ने िेम िींि बनाम भारत सींघ (ए.आई.आर. 

1958 एस.सी. 300) में स्पष्ट ककया है, यह है कक वह सरकारी सेवा का सिस्य बना रहता है, 

परींतु उसे कायण करने की अनुमनत नहीीं िी जाती है तथा ननिींबन की अवचि के िौरान उसे केवि 
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कुछ भत्ता दिया जाता है—जजसे सामान्यतः ‘ननवाणह भत्ता’ कहा जाता है—जो कक उस वेतन एवीं भत्तों 

से कम होता है, जजनका वह अचिकारी ननिींबबत न होने पर अचिकारी होता। इसमें कोई सींिेह नहीीं 

है कक ननिींबन का आिेश, जब तक कक पवभागीय जाींि उचित समय के भीतर पूणण न हो जाए, 

सरकारी सेवक को प्रनतकूि रूप से प्रभापवत करता है। ‘ननवाणह भत्ता’ शब्ि का स्वयीं में िींडात्मक 

महत्व ननदहत है। सबलशष्ट’ शब्ि का शब्िकोशीय अथण, जैसा कक शॉटणर ऑक्सफोडण इींजग्िश डडक्शनरी, 

िींड-II, पषृ्ठ 2171 में दिया गया है, “जीपवत रहना; अजस्तत्व बनाए रिना” है तथा ‘सजब्सटेन्स’ 

का अथण है—जीवन ननवाणह के सािन, पवशेषकर न्यूनतम आजीपवका।” (जोर दिया गया) 

30. यदि, अतः, वह रालश भी भुगतान नहीीं की जाती है, तो ननिींबन की अवचि के िौरान कमणिारी 

को कम वेतन िेने का उद्िेश्य ही पवफि हो जाएगा। ननवाणह भत्ता का भुगतान न ककया जाना िीम े

पवषप्रयोग के समान माना जा सकता है, क्योंकक यदि कमणिारी को ननवाणह भत्ता के अभाव में अपना 

भरण-पोषण करने की अनुमनत नहीीं िी जाती है, तो वह िीरे-िीरे भूि से मरने की जस्थनत में 

पहुींि सकता है।” 

31. सरकारी सेवा में प्रवेश करने पर कोई व्यजक्त अपने मूि मानवाचिकारों, जजनमें उसके मौलिक 

अचिकार भी सजम्मलित हैं, को सरकार के पक्ष में चगरवी नहीीं रिता और न ही उनका पररत्याग 

करता है। केवि इस कारण कक सरकार के पास ननयुजक्त का अचिकार है, वह कमणिारी के शरीर 

और आत्मा की स्वामी नहीीं बन जाती। सरकार अपने नागररकों को रोजगार के अवसर प्रिान करके 

केवि सींपविान के अींतगणत अपने िानयत्वों, जजसमें राज्य के नीनत-ननिेशक तत्व भी सजम्मलित हैं, 

का ननवणहन करती है। कमणिारी सेवा ग्रहण करते समय केवि अपनी सेवा से सींबींचित पवननयामक 

उपायों के अिीन होने के लिए सहमत होता है। उसका सरकार अथवा अन्य ननयोक्ता, जैसे कक 

सरकारी उपक्रमों या वैिाननक अथवा स्वायत्त ननगमों आदि के साथ सींबींि, सेवा अनुबींि की शतों 

या सींपविान के अनुच्छेि 309 के उपबींि के अींतगणत कें द्र या राज्य सरकार द्वारा बनाए गए सेवा 

ननयमों अथवा अन्य वैिाननक ननयमों, जजनमें प्रमाखणत स्थायी आिेश भी सजम्मलित हैं, द्वारा 

पवननयलमत होता है। कमणिारी अपने मौलिक अचिकारों, जजनमें सींपविान के अनुच्छेि 21 के अींतगणत 

जीवन का अचिकार भी सजम्मलित है, या अपने मूि मानवाचिकारों का पररत्याग नहीीं करता। सेवा 

ननयमों में ननवाणह भत्ता के भुगतान का प्राविान केवि कमणिारी के जीवन के अचिकार के उपिींघन 

को रोकने हेतु ककया गया है। यही कारण था कक इस न्यायािय ने महाराष्र राज्य बनाम िींद्रभान, 



   

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा 

सकता है। सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा। 

(1983) 3 एस.सी.आर. 337 : (1983) 3 एस.सी.सी. 387 : ए.आई.आर. 1983 एस.सी. 803 में 

उस सेवा ननयम को ननरस्त कर दिया था, जजसमें ननिींबबत कमणिारी को मात्र एक रुपये का ननवाणह 

भत्ता िेने का प्राविान था। इस ननणणय का अनुसरण फकीरभाई फुिाभाई सोिींकी बनाम प्रीसाइडड ींग 

ऑकफसर, (1986) 3 एस.सी.सी. 131 : (1986) 2 एस.सी.आर. 1059 : ए.आई.आर. 1986 

एस.सी. 1168 में ककया गया, जजसमें यह कहा गया कक यदि ननवाणह भत्ता के भुगतान न होने के 

कारण उत्पन्न आचथणक कदठनाइयों के ििते कोई कमणिारी पवभागीय कायणवाही में उपजस्थत नहीीं 

हो सका और अपने ननवास स्थान से िरू जाकर उसमें भाग िेने में असमथण रहा, तो िींडािेश सदहत 

समस्त कायणवाही िोषपूणण हो जाएगी। इस प्रयोजन हेतु पूवण ननणणय घनश्याम िास श्रीवास्तव बनाम 

मध्य प्रिेश राज्य, (1973) 1 एस.सी.सी. 656 : ए.आई.आर. 1973 एस.सी. 1183 पर भी ननभणरता 

व्यक्त की गई।” 

5. उपयुणक्त के आिोक में, यह न्यायािय पाता है कक याचिकाकताण के पक्ष में प्रकरण स्थापपत 

होता है। आक्षेपपत आिेश पवचि की दृजष्ट में दटकाऊ नहीीं हैं, अतः उन्हें ननरस्त ककया जाता है। 

प्रकरण को प्रत्यथी सींख्या 4—जजिा बेलसक लशक्षा अचिकारी, मऊ—के समक्ष पुनः प्रेपषत ककया जाता 

है कक यदि याचिकाकताण आज से िो सप्ताह के अींतगणत अपनी लशकायत के ननवारण हेतु नवीन 

आवेिन प्रस्तुत करता है, तो वह उसे पवचि के अनुसार यथाशीघ्र, अचिमानतः उसके पश्िात तीन 

सप्ताह की अवचि के अींतगणत, पविार कर ननणणय िे। 

6. तिनुसार, ररट याचिका स्वीकार की जाती है। 

7. व्यय के सींबींि में कोई आिेश नहीीं। 

25 माचष, 2026 

डी.एस. 

(न्यायमूर्त ष श्रीमती मंजू िानी चौहान) 

 


