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न्यायालय संख्या-18 
 

माननीय न्यायमूर्त थ श्री प्रकाश स िंह 

1. प्रतिवादी संख्या 6 और 7 के ववद्वान अधिवक्िा श्री महेंद्र प्रिाप ससहं और श्री श्यामा 

चरण दीक्षिि द्वारा ददनांक 03-11-2015 को जारी ककए गए शासनादेश की प्रति असिलेख पर 

लिया गया। 

2. हमने याधचकाकिाा के ववद्वान अधिवक्िा श्री असिनंदन कुमार पांडे, राज्य के ववद्वान 

अधिवक्िा श्री जोगेंद्र नाथ वमाा, प्रतिवादी संख्या 2 के ववद्वान अधिवक्िा श्री अनुराग कुमार ससहं, 

प्रतिवादी संख्या 5 के ववद्वान अधिवक्िा श्री महेंद्र प्रिाप ससहं और प्रतिवादी संख्या 6 और 7 के 

ववद्वान अधिवक्िा श्री श्यामा चरण दीक्षिि की दलीलें सुनीं। 

3. इस ररट याधचका के माध्यम से याधचकाकिाा ने प्रतिवादी संख्या 6 द्वारा जारी ददनांक 

30-12-2024 के ववज्ञापन को चुनौिी दी है और इसके पररणामस्वरूप की गई सिी तनयुक्क्ियों 

और चयन प्रकिया को िी चुनौिी दी गई है। 
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4. याधचकाकिाा के ववद्वान अधिवक्िा का िका  है कक उत्तर प्रदेश अिीनस्थ सेवा चयन 

आयोग अधितनयम, 2014 (क्जसे आगे "अधितनयम, 2014" कहा गया है) राज्य वविानमंडल द्वारा 

पाररि होन ेऔर 20-06-2014 स ेप्रिावी होन ेके बाद, गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि संस्थानों में 

चयन आयोग द्वारा ककया जाना चादहए था, न कक ककसी अन्य प्राधिकरण द्वारा। उन्होंने कहा 

कक लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम तनयमों में चयन की सही प्रकिया का उल्लेख नहीं है, इससलए 

यह गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि संस्थानों पर लागू नहीं होगा। उन्होंने आगे कहा कक 'ग्रुप सी' पदों 

पर तनयुक्क्ियों के संबंि में प्रबंिन ससमति द्वारा अपनाई गई पूरी प्रकिया तु्रदटपूणा है, क्योंकक उसे 

'ग्रुप सी' पदों पर चयन प्रकिया संचासलि करने का कोई अधिकार नहीं है। उन्होंने यह िी कहा 

कक याधचकाकिाा ने चयन प्रकिया के दौरान सशकायि की थी कक टींकण परीक्षण तनष्पि रूप स े

नही ंसलया जा रहा है, लेककन इस पर कोई ध्यान नहीं ददया गया। 

5. अपने िकों को आग ेबढािे हुए उन्होंने कहा कक प्रबंिन ससमति द्वारा ववज्ञापन प्रकासशि 

करने स ेलेकर टींकण परीिा िक कुछ अतनयसमििाएं पाई गई हैं, और इसी कारण याधचकाकिाा 

न ेपहले िी सशकायि दजा कराई थी, लेककन उस पर ध्यान नहीं ददया गया। उन्होंने आगे कहा 

कक वास्िव में प्रबंिन ससमति द्वारा अपनाई गई चयन प्रकिया कानून के िहि अस्वीकाया है और 

इससलए पूरी चयन प्रकिया अवैि है और इसे रद्द ककया जाना चादहए। 

6. दसूरी ओर, प्रतिवादी संख्या 6 और 7 की ओर से उपक्स्थि ववद्वान अधिवक्िा श्री 

महेंद्र प्रिाप ससहं और श्री श्यामा चरण दीक्षिि ने उपरोक्ि दलीलों का ववरोि ककया और प्रस्िुि 

ककया कक जैसा कक ररट याधचका के प्रस्तर संख्या 4 में स्वीकार ककया गया है, जय नारायण समश्रा 

पीजी कॉलेज (के.के.सी.), चारबाग, लखनऊ नामक संस्थान एक गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि 

स्नािकोत्तर महाववद्यालय है, क्जसका संचालन और प्रबंिन प्रबंिन ससमति द्वारा ककया जािा है 

और यह लखनऊ ववश्वववद्यालय से संबद्ि है। 

7. यह िका  ददया गया है कक यह िी एक स्वीकृि िथ्य है कक प्रबंिन ससमति द्वारा 

प्रकासशि ववज्ञापन के अनुसरण में, याधचकाकिाा ने रूटीन क्लका /जूतनयर अससस्टेंट के पद के सलए 

आवेदन ककया था जैसा कक ररट याधचका के प्रस्तर संख्या 8 में उल्लेख ककया गया है। 

8. आगे यह तकण  प्रस्तुत ककया गयी कक तनयुक्क्ि की प्रकिया अधितनयम, 2014 द्वारा 

शाससि नहीं है, बक्ल्क यह प्राविान लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम वविानों (इसके बाद "वविान") 

के अंिगाि तनिााररि है और वविानों के खंड 24.01 और 25.06 में प्रकिया का प्राविान है। गैर 
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शासकीय सहायिा प्राप्ि संस्थानों में ििृीय शे्रणी के पदों पर चयन के संबिं में, उपरोक्ि प्राविान 

इस प्रकार हैं:- 

"24.01. इन वविानों के प्राविानों के अिीन रहिे हुए, िीसरे वगा के कमाचाररयों के पदों 

पर तनयुक्क्ि महाववद्यालय के प्रबंिन द्वारा की जाएगी िथा चौथे वगा के कमाचाररयों के 

पदों पर तनयुक्क्ि प्रिानाचाया द्वारा की जाएगी। 

25.06. (1) (क) पुस्िकालयाध्यि, उप पुस्िकालयाध्यि या शारीररक प्रसशिण प्रसशिक 

के पद पर तनयुक्क्ि के सलए चयन ससमति में तनम्नसलखखि सदस्य होंगे: 

(i) प्रबंिन प्रमुख या उनके द्वारा नासमि प्रबंिन का कोई सदस्य, जो अध्यि होगा। 

(ii) महाववद्यालय के प्रिानाचाया। 

(iii) एक अधिकारी क्जस ेसशिा तनदेशक (उच्च सशिा) द्वारा मनोनीि ककया जाएगा। 

(ख) िारा 25.01 या िारा 25.03 में तनददाष्ट शेष पदों पर सीिी ििी या पदोन्नति द्वारा 

तनयुक्क्ि हेिु चयन ससमति में तनम्नसलखखि सदस्य होंगे। 

(i) प्रबंिन प्रमुख या उनके द्वारा नासमि प्रबंिन का कोई सदस्य अध्यि होगा: 

(ii) महाववद्यालय के प्रिानाचाया; 

(iii) क्जला ववद्यालय तनरीिक; 

(iv) क्जला रोजगार अधिकारी या इस संबंि में उसके द्वारा अधिकृि अधिकारी। 

(2) िारा 25.01 और 25.03 में तनददाष्ट पदों पर सीिी ििी के प्रयोजन से, उत्तर प्रदेश 

में पयााप्ि प्रसार वाले कम से कम दो समाचार पत्रों में ररक्क्ि का ववज्ञापन ककया जाएगा 

और संबंधिि क्जला रोजगार कें द्र से उपयुक्ि उम्मीदवारों के नाम िी प्राप्ि ककए जाएंगे। 

43(3) "शे्रणी-IV पद पर तनयुक्क्ि के सलए, ररक्क्ि का ववज्ञापन उत्तर प्रदेश में व्यापक 

प्रसार वाले दो समाचार पत्रों में ककया जाएगा। 

(4) कोई िी कमाचारी वेिन िुगिान खािे से विेन िुगिान के सलए पात्र नहीं होगा, जब 

िक कक अधितनयम की िारा 60-ए के खंड (iii) के उपखंड (b) के अनुसार अनुमति प्रदान 

न की गई हो। 
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(5) यदद प्रबंिन चयन ससमति की ससफाररशों से सहमि नहीं है, िो वह असहमति के 

कारणों सदहि मामले को अनुमोदन प्राधिकारी के पास िेजेगा, और उक्ि प्राधिकारी का 

तनणाय अंतिम होगा। 

9. उपरोक्ि का सन्दिा देिे हुए, उन्होंने प्रस्िुि ककया कक वविानों के खंड 24.01 में यह 

प्राविान है कक वविानों के प्राविानों के अिीन रहिे हुए, ििृीय शे्रणी के कमाचाररयों के पदों पर 

तनयुक्क्ि महाववद्यालय के प्रबंिन द्वारा की जाएगी और चिुथा शे्रणी के कमाचाररयों के पदों पर 

तनयुक्क्ि प्रिानाचाया द्वारा की जाएगी, हालांकक बाद में ददनांक 24-12-2015 के शासनादेश द्वारा 

इसमें पररविान ककया गया और तनयुक्क्ि का िरीका आउटसोससिंग एजेंसी के माध्यम से िय ककया 

गया। 

 

10. उन्होंने आगे कहा कक वास्िव में याधचकाकिाा अपने िका  में गलि है और उसने गलि 

िरीके से यह प्रस्िुि ककया है कक ििृीय शे्रणी के पद पर तनयुक्क्ि की प्रकिया अधितनयम, 2014 

के प्राविानों द्वारा शाससि है, जबकक लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम तनयमों के प्राविानों से 

यह स्पष्ट है कक तनयुक्क्ि प्राधिकारी के संबंि में प्रकिया तनिााररि है और ििृीय शे्रणी के पदों पर 

तनयुक्क्ि के संबंि में िी प्रकिया तनिााररि है। उन्होंने आगे कहा कक प्रबंिन ससमति न ेववज्ञापन 

के ववधिवि प्रकाशन के बाद लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम तनयमों के खंड 25.06 के अींतगणत 

तनिााररि कायावाही पूरी कर ली है और मई, 2025 में पररणाम घोवषि कर ददया है। याधचकाकिाा 

के असफल घोवषि होने के लगिग एक वषा बाद, उसने उसी चयन प्रकिया को चुनौिी देिे हुए 

इस न्यायालय का रुख ककया है, क्जसमें वह उपक्स्थि हुआ था, जैसा कक ररट याधचका के कथनों 

में स्वीकार ककया गया िथ्य है। 

11. उन्होंने िका  ददया कक माननीय सवोच्च न्यायालय ने अनेक प्रकरणों में यह स्पष्ट 

ककया है कक ववचि ककसी व्यक्क्ि को एक ही समय में ककसी बाि का समथान और खंडन करन े

की अनुमति नही ंदेिा, क्योंकक ककसी िथ्य का खंडन करिे हुए उसी का लाि उठाना अनुधचि है। 

अिः, याधचकाकिाा, जो परीिा में उपक्स्थि हो चुका है और असफल घोवषि ककया जा चुका है, को 

इस चयन प्रकिया को चुनौिी देने का कोई अधिकार नहीं है। 

12. अपने िकों को आगे बढािे हुए, उन्होंने कहा कक ददनांक 03-11-2015 के शासनादेश 

स ेयह स्पष्ट है कक टींकण परीक्षण के सलए प्रकिया और प्राविान प्रदान ककए गए हैं, इससलए 
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याधचकाकिाा के ववद्वान अधिवक्िा का यह िका  कक टींकण परीक्षण के संबंि में कोई प्राविान नही ं

है, तनरािार है। 

13. अपने िकों का समापन करिे हुए उन्होंने कहा कक यह ररट याधचका केवल प्रतिवाददयों 

की तनयुक्क्ि और चयन को चुनौिी देने के उद्देश्य से दायर की गई है, क्जन्हें पहले ही तनयकु्ि 

ककया जा चुका है और वे संस्था में कायारि हैं िथा वेिन प्राप्ि कर रहे हैं। अिः उनका तनवेदन 

है कक इसमें ककसी हस्ििेप की आवश्यकिा नही ंहै। 

14. दोनों पिों के ववद्वान अधिवक्िाओं की दलीलें सुनन ेऔर असिलेखों का अवलोकन 

करने के बाद यह ज्ञाि होिा है कक जय नारायण समश्रा पीजी कॉलेज (केकेसी), चारबाग, लखनऊ 

एक गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि स्नािकोत्तर महाववद्यालय है, जो दोनों पिों के बीच सवामान्य 

िथ्य है। इसके अतिररक्ि, याधचकाकिाा चयन प्रकिया में उपक्स्थि हुआ है, जो एक तनववावाद िथ्य 

है। 

15. जब यह न्यायालय इस मामले में चुनौिी दी गई तनयुक्क्ि के ववज्ञापन की वैििा की 

जांच करिा है, िो यह स्पष्ट है कक लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम वविानों के प्राविानों के 

अनुसार, जैसा कक पूवाविी अनुच्छेदों में उल्लेख ककया गया है, प्रबंिन ससमति को 'समूह सी' पदों 

पर तनयुक्क्ि करने का अधिकार है। 

16. लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम वविान के खंड 24.01 और 25.06 में लखनऊ 

ववश्वववद्यालय से संबद्ि गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि संस्थानों में ििृीय शे्रणी के पदों पर चयन 

प्रकिया का स्पष्ट रूप से तनिाारण ककया गया है। इसमें प्रबंिन ससमति को तनयुक्क्ि प्राधिकारी 

का दजाा ददया गया है। सीिी ििी या पदोन्नति के सलए चयन ससमति के गठन का िी प्राविान 

है। चयन ससमति में प्रबिंन ससमति का प्रमुख या उसके द्वारा मनोनीि सदस्य अध्यि होिा है। 

महाववद्यालय का प्रिानाचाया, क्जला ववद्यालय तनरीिक और क्जला रोजगार अधिकारी या उसके 

द्वारा अधिकृि अधिकारी चयन ससमति के सदस्य होिे हैं। प्रबंिन ससमति को चयन ससमति की 

अनुशंसाओ ंके ववरुद्ि असहमति दजा करने का अधिकार है और वह इसे अनुमोदन प्राधिकारी को 

िेज सकिी है, िथा ऐसे अनुमोदन प्राधिकारी का तनणाय अंतिम होगा। 

17. विामान वाि में, प्रबिंन ससमति चयन ससमति की ससफाररश से सहमि थी और उसी 

को अनुमोदन प्राधिकारी द्वारा अनुमोददि ककया गया है। 



 

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा सकता है। 
सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा।  

18. उपरोक्ि पररदृश्य के िहि, यह तनववावाद है कक प्रबंिन ससमति को 'ग्रुप सी' पदों पर 

तनयुक्क्ि के सलए ववज्ञापन प्रकासशि करन ेका अधिकार है। इससलए, प्रबंिन ससमति द्वारा चुनौिी 

ददए गए ववज्ञापन के सलए अपनाई गई प्रकिया ककसी िी िरह स ेअनधिकृि या क्षेत्राचिकार से 

बाहर नही ंहै। 

19. मेरा यह िी मि है कक लखनऊ ववश्वववद्यालय के प्रथम वविानों के अंिगाि तनिााररि 

प्राविान, ददनांक 03-11-2015 के शासनादेश (टींकण परीक्षण के सलए) के साथ पढे जाने पर, 

लखनऊ ववश्वववद्यालय से संबद्ि गैर-शासकीय सहायिा प्राप्ि संस्थानों में "ग्रुप सी" पदों पर 

तनयुक्क्ि के सलए पूरी िरह से लागू होिे हैं। 

20. इस न्यायालय का मानना है कक अधितनयम, 2014 के प्राविान उपयुाक्ि संस्थानों में 

तनयुक्क्ि के संबंि में लागू नहीं होिे हैं। 

21. अब, दसूरे मुद्दे पर आिे हैं कक याधचकाकिाा चयन प्रकिया में उपक्स्थि हुआ था और 

जब उसका चयन नहीं हुआ, िो लगिग एक वषा बीि जाने के बाद उसने इसे चुनौिी दिया है, 

इससलए प्रश्न यह है कक क्या ववचि के अींतगणत चयन प्रकिया को इस प्रकार चुनौिी देना अनुमेय 

है। 

22. यह एक स्थावपि ववचि है कक ककसी व्यक्क्ि को एक ही समय में ककसी बाि को 

स्वीकार या अस्वीकार करने की अनुमति नहीं दी जा सकिी। यह ससद्िांि इस तनयम पर आिाररि 

है कक कोई िी पि एक ही समय में एक ही दस्िावेज को स्वीकार और अस्वीकार नहीं कर सकिा, 

ठीक उसी प्रकार जैस ेककसी को िी ककसी लेन-देन का लाि उठाि ेहुए उस ेवैि बिाकर और कफर 

ककसी अन्य लाि को प्राप्ि करने के उद्देश्य से उसे अमान्य घोवषि करने की अनुमति नही ंदी 

जा सकिी। 

23. माननीय सवोच्च न्यायालय ने इसी मुद्दे पर ववचार करिे हुए, उत्तर प्रदेश राज्य 

बनाम करुणेश कुमार एआईआि 2023 एससी 52 में प्रनतवेदित के वाि के प्रस्तर 21 में 

तनम्नसलखखि रूप से अलभननिाणररत ककया है:- 

21. 2015 के ननयमाविी के िहि अपनाई गई चयन प्रकिया में िाग लेने वाला उम्मीदवार 

इसके बाद इस पर सवाल उठाने से रोक ददया जािा है और उसने स्वयं ही इस पर सहमति दे दी 

है, जैसा कक इस न्यायालय ने अनुपाल ससहं (उपरोक्ि) के वाि में कहा है: 



 

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा सकता है। 
सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा।  

55. सािात्कार में िाग लेने के बाद, तनजी प्रतिवादी ददनांक 12-10-2014 के कायाालय 

ज्ञापन और चयन को चुनौिी नहीं दे सकिे, अपीलकिााओं की ओर से यह िका  ददया गया कक 

ददनांक 12-10-2014 की संशोधिि अधिसूचना के बाद, तनजी प्रतिवाददयों ने बबना ककसी ववरोि 

के सािात्कार में िाग सलया और पररणाम घोवषि होने और चयतनि न होन ेपर ही उन्होंने ददनांक 

12-10-2014 की संशोधिि अधिसूचना को चुनौिी दी। इससलए तनजी प्रतिवादी चयन प्रकिया को 

चुनौिी देने के सलए बाध्य नहीं हैं। यह सवाववददि ववचि है कक जो व्यक्क्ि जानबूझकर सािात्कार 

में िाग ले चुका है, वह बाद में चयन प्रकिया को चुनौिी नहीं दे सकिा। 

24. माननीय सवोच्च न्यायालय न ेस्पष्ट रूप स ेकहा है कक यदद कोई उम्मीदवार बबना 

ककसी ववरोि के चयन प्रकिया में िाग लेिा है और पररणाम घोवषि होने के बाद उसी चयन 

प्रकिया को चुनौिी देिा है, िो यह अस्वीकाया है। 

25. मदन लाल बनाम जम्मू एवं कश्मीर राज्य, [(1995) 3 एससीसी 486 : 1995 

एससीसी (एल एंड एस) 712] में प्रनतवेदित के वाि के प्रस्तर 9 में तनम्नसलखखि अलभननिाणररत 

ककया गया था:- 

“9.... याधचकाकिाा आयोग के संबंधिि सदस्यों द्वारा आयोक्जि मौखखक सािात्कार में िी 

उपक्स्थि हुए, क्जन्होंने याधचकाकिााओं के साथ-साथ संबंधिि प्रतिवाददयों का िी सािात्कार सलया। 

इस प्रकार याधचकाकिााओं ने उक्ि मौखखक सािात्कार में चयतनि होने का जोखखम उठाया। सलखखि 

परीिा और मौखखक सािात्कार दोनों में अपने संयुक्ि प्रदशान के पररणामस्वरूप सफल न होने के 

कारण ही उन्होंने यह याधचका दायर की है। यह अब सवाववददि है कक यदद कोई उम्मीदवार सोच-

समझकर जोखखम उठाकर सािात्कार में उपक्स्थि होिा है, िो केवल सािात्कार के पररणाम स े

संिुष्ट न होने पर वह बाद में यह दावा नहीं कर सकिा कक सािात्कार प्रकिया अनुधचि थी या 

चयन ससमति का गठन ववधिवि नहीं ककया गया था।” 

26. माननीय सवोच्च न्यायालय ने उपरोक्ि तनणाय में यह ननणीत ककया है कक चयन 

प्रकिया में उपक्स्थि होने वाले और अनुकूल पररणाम प्राप्ि करने में ववफल रहने वाले उम्मीदवार 

को कोई िी ववचारणीय अवसर नहीं ददया जा सकिा है। 

27. माननीय सवोच्च न्यायालय ने िी के.एच.स राज बनाम केरल उच्च न्यायालय, (2006) 

ए  ी ी 395 में प्रनतवेदित के वाि में इसी लसद्िाींत को तनम्नसलखखि वाि के प्रस्तर 73 में 

माननीय सवोच्च न्यायालय ने तनम्नसलखखि अलभननिाणररत ककया है:- 



 

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा सकता है। 
सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा।  

“73. इस पषृ्ठिूसम में अपीलकिाा-याधचकाकिााओं द्वारा सािात्कार में िाग लेने के बाद, 

सािात्कार में असफल होने पर अपीलकिाा-याधचकाकिााओं के सलए यह उधचि नहीं है कक व ेपलट 

जाएं और यह िका  दें कक सािात्कार के सलए न्यूनिम अंक का प्राविान उधचि नहीं था।” 

28. इसके अलावा, माननीय सवोच्च न्यायालय न े : राजस्थान राज्य औद्योगिक विका  एििं 

ननिेश ननिम बनाम डायमिंड एिंड जेम डेिलपमेंट कॉपोरेशन सलसमटेड, (2013) 5 ए  ी ी 470 में 

प्रनतवेदित के वाि में तनम्नसलखखि अलभननिाणररत ककया है 

“ककसी पि को किी नरम िो किी सख्ि रवैया अपनाने, किी मनमानी करने या किी 

ककसी बाि को स्वीकार और अस्वीकार करने की अनुमति नहीं दी जा सकिी। यदद कोई व्यक्क्ि 

जानबूझकर ककसी अनुबंि, हस्िांिरण या आदेश के लािों को स्वीकार करिा है, िो वह ऐस े

अनुबंि, हस्िांिरण या आदेश की वैििा या उस पर बाध्यकारी प्रिाव से इनकार करने से वववश 

है। यह तनयम तनष्पििा बनाए रखने के सलए लागू होिा है, हालांकक, इसे इस िरह से लागू नही ं

ककया जाना चादहए क्जससे सही और अच्छे वववेक के ससद्िांिों का उल्लंघन हो। 

26. यह स्पष्ट है कक चुनाव का ससद्िांि ववबींिन के तनयम पर आिाररि है, क्जसमें यह 

अंितनादहि ससद्िांि है कक कोई व्यक्क्ि एक ही समय में स्वीकृति और अस्वीकृति दोनों नही ंकर 

सकिा। चुनाव द्वारा ववबींिन का ससद्िांि आिरणजन्य ववबींिन (या न्यायसंगि ववबींिन) के 

प्रकारों में से एक है, जो न्याय का एक तनयम है। इस तनयम के अनुसार, ककसी व्यक्क्ि को उसके 

कायों, आचरण या बोलने पर मौन रहने के कारण उस अधिकार का दावा करने से रोका जा सकिा 

है जो उसे अन्यथा प्राप्ि होिा।” 

29. पूवा तनणायों में प्रतिपाददि ववचि को दोहरािे हुए, माननीय सवोच्च न्यायालय ने यह 

अलभननिाणररत ककया है कक एक बार जब कोई उम्मीदवार जानबूझकर स्वीकार कर लेिा है, िो उसे 

वैििा या उस पर बाध्यकारी प्रिाव से इनकार करने से रोक ददया जािा है, क्योंकक मूल रूप से 

ववबींिन का तनयम िी ऐसे पररदृश्य में प्रिावी होगा। 

30. उपरोक्ि मामलों में माननीय सवोच्च न्यायालय द्वारा स्थावपि ववचि को देखिे हुए, 

मेरा यह सुववचाररि मि है कक आवेदक, जो बबना ककसी ववरोि के, तनववावाद रूप से चयन प्रकिया 

में उपक्स्थि हुआ था, उसे असफल घोवषि ककए जाने के बाद चयन प्रकिया को चुनौिी देने का 

कोई अधिकार नहीं है। 



 

अस्वीकरण: अनुवादित ननणणय वािी के समझने हेतु है और इसका ककसी अन्य उद्िेश्य के लिए प्रयोग नहीीं ककया जा सकता है। 
सभी कानूनी और सरकारी उद्िेश्यों के लिए, ननणणय. का मूि सींस्करण ही मान्य होगा।  

31. पररणामस्वरूप, इस न्यायालय को विामान ररट याधचका में कोई गुण-िोष नहीं दिखता 

है। 

32. फलस्वरूप, यह ररट याधचका िदनुसार खाररज की जािी है। 

33. वाद व्यय के संबंि में कोई आदेश नहीं है। 

(न्यायमूर्त थ श्री प्रकाश ससहं) 

17 माचथ, 2026  

ए.के.एस. 

 


